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WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki skutecznej
ochrony matoletnich przed ré6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazuja na potrzebe
opracowania jasnych i spojnych standardéw postgpowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia maloletnich.

»dtandardy ochrony matoletnich” s3 jednym z elementow systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme¢ zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowac jako
jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajgcych skuteczniejszg ochron¢ uczniow przed krzywdzeniem.
W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

— w Szkole Podstawowej nr 20 w Bialymstoku nie s3 zatrudniane osoby mogace zagrazac
bezpieczenstwu matoletnich,

— wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia maloletniego oraz podejmowac
interwencje w przypadku podejrzenia, ze maloletni jest ofiarg przemocy w szkole lub przemocy
domowej,

— podejmowane w szkole postepowania nie moga naruszaé¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw ucznia
okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

— maloletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami,

— maloletni wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to majac
swiadomos$¢ skutecznos$ci podejmowanych w szkole dziatan,

— rodzice poszerzaja wiedze¢ 1 umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania przemocy
oraz potrafia je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

— prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng ochrone,

— dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa dokumentowane oraz
monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych
podmiotow.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbior zasad i1 procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona maloletnich przed ré6znymi formami przemocy

oraz budowanie bezpiecznego 1 przyjaznego srodowiska.



STANDARD I: POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM
OBOWIAZUJACA W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 W BIALYMSTOKU

Rozdzial 1 Ogdlne informacje dotyczgce Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem

§ 1 Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatah podejmowanych przez personel szkoty jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel placowki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez czitonkdéw personelu wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Pracownicy szkoty, realizujac te cele, dziatajg w ramach obowigzujacego prawa,

przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

§ 2 Stowniczek pojeé
Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1) matoletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg do
ukonczenia 18 roku zycia;

2) personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika Szkoty Podstawowej nr 20
w Biatymstoku, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji
pelnionej funkcji lub zadan maja (nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi/dzie¢mi;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 20 w Biatymstoku;

4) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego dziecka/maloletniego
pozostajacego pod ich wiladza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadza rodzicielska obojga
rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

5) opiekunie prawnym dziecka/matoletniego — nalezy przez to rozumiec¢ osobg, ktora ma za zadanie
zastgpi¢ dziecku rodzicow, a takze wypelni¢ wszystkie cigzace na nich obowigzki. Jest przedstawicielem
ustawowym maloletniego, dlatego moze dokonywa¢ czynno$ci prawnych w imieniu dziecka 1 ma za
zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

6) , osobie najblizszej dziecku” — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wstepng: matke, ojca, babcie,
dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we
wspélnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobg¢ petnoletnia wskazang przez
dziecko/matoletniego;

7) przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dzialanie sprawcy, majace na
celu przekroczenie granicy ciata dziecka/matoletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;

8) przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumieé zaangazowanie dziecka/matoletniego
w aktywno$¢ seksualng, ktoérej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig
$wiadomej zgody, naruszajacg prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;

9) przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan opiekuna

lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja u dziecka poczucie, ze jest nic



niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy,
gdy zaspokaja potrzeby innych;

10)zaniechanie — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski i ochrony
zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub
trudnos$ci w rozwoju;

11) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne
dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze innych os6b
wspolnie  zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlno$ci narazajace te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalno$¢ cielesng, wolnos¢,
w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace
cierpienia i krzywdy moralne u 0oséb dotknietych przemoca;

12) osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory dopuszcza
si¢ przemocy domowej;

13) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora posiada wiedz¢ na temat

stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j.

§ 3 ZaloZenia Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem

1) Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okresla:
- zasady bezpiecznej rekrutacji personelu Szkoty Podstawowej nr 20 w Biatymstoku,
- sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze maloletni doswiadcza krzywdzenia,
- zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko (nauczyciele, pracownicy obstugi i pracownicy
administracji szkoty),
- zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow,
- zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

2) Polityka jest opublikowana i promowana wsrdd catego personelu, rodzicow i matoletnich.
Poszczegdlne grupy sa z nig zapoznawane poprzez dzialania edukacyjne iinformacyjne. Standardy
Ochrony Matoletnich (jako dokument) s3 umieszczone na stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece
szkolnej. Dla uczniow klas mtodszych opracowana jest wersja w formie przystepnej do ich wieku.

3) Procedury zawarte w standardach obejmujg dzialania zwigzane ze zglaszaniem podejrzen oraz
podejmowania interwencji, ktore okreslaja jakie dziatania trzeba podja¢ w sytuacji krzywdzenia
maloletniego lub zagrozenia jego bezpieczefstwa ze strony osob obcych, cztonkéw rodziny, personelu
szkoty oraz rowiesnikow.

4) Caly personel szkoty (nauczyciele, pracownicy administracji i obslugi) zna tres¢ Polityki
Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem. Zapisy zawarte w dokumencie obowigzujg wszystkich cztonkoéw

personelu Szkoty Podstawowej nr 20 w Bialymstoku.



5) Dyrektor szkoty wyznaczyt pedagoga i psychologa szkolnego jako osoby odpowiedzialne za
monitoring i koordynowanie realizacji Polityki Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem. Ich rola oraz
zadania sg jasno okreslone.
Do zadan osoby koordynujacej realizacj¢ Polityke Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem nalezy:
- dbanie o dostgp do informacji o mozliwosci pomocy — plakaty, ulotki z numerami telefonow,
organizacja tematycznych gazetek, spotkan i pedagogizacji we wskazanym zakresie,
- odbieranie zgloszen dotyczacych problemdéw zwigzanych z zagrozeniem bezpieczenstwa matoletnich,
- reagowanie na zgloszenia zgodnie z procedurami przyjetymi w  Szkole Podstawowej nr 20
w Biatymstoku,
- konsultowanie si¢ w miar¢ potrzeb z innymi podmiotami, m. in. z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi w Bialymstoku,
- w uzasadnionych przypadkach zglaszanie sprawy odpowiednim stuzbom: policji, sagdowi rodzinnemu,
prokuraturze,
- §cista wspotpraca z dyrektorem placowki w zakresie realizacji powyzszych zadan.

6) W placowce jest wyznaczona osoba odpowiedzialna za monitoring bezpieczenstwa sieci

komputeroweyj.

§ 4 Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

1) Pracownicy placowki posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg
uwagg na czynniki ryzyka krzywdzenia nieletnich i potrafig je rozpoznawaé oraz podejmowaé wlasciwe
reakcje (zalgcznik nr 1).

2) Pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie odpowiedzialno$ci prawnej pracownikow szkotly
1 s3 zobowigzani do podejmowania interwencji.

3) Pracownicy szkoly zostali przeszkoleni w zakresie procedury ,Niebieskiej Karty” oraz
rozpoznawania oznak krzywdzenia dzieci.

4) W przypadku zidentyfikowania czynnikdéw ryzyka pracownicy placéwki podejmujg rozmowe
z rodzicami/prawnymi opiekunami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia
I motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

5) Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka poprzez rozmowy z dzieckiem,

obserwacj¢ dziecka i jego zachowania oraz kontakt z instytucjami, ktore udzielajg pomocy dziecku.

Rozdzial I1: Zasady korzystania 7 urzqdzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet

§ 1 Potencjalne zagrozenia plyngce 7 uiytkowania sieci:

1) Dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc, pornografia,
hazard).
2) Dziatalno$¢ innych uzytkownikoéw zagrazajgca dobru dziecka.

3) Oprogramowanie umozliwiajace sledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikéw sieci.



§ 2 Zasady korzystania z urzqgdzen elektronicznych 7 dostepem do Internetu

1) Infrastruktura sieciowa placoéwki umozliwia dostgp do Internetu, zaréwno personelowi, jak
i uczniom, w czasie pobytu w placowce.

2) Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

3) Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

4) Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie placowki jest zainstalowane oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe.

5) W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci. W Szkole
Podstawowej nr 20 jest to informatyk.

6) Do obowigzkéw informatyka nalezy:

- zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi treSciami poprzez instalacje
I aktualizacje odpowiedniego oprogramowania;

- sprawdzanie, czy na komputerach, w tym ze swobodnym dostgpem do Internetu nie znajduja si¢
niebezpieczne tresci.

7) Nauczyciele odpowiedzialni za komputery w swoich pracowniach przynajmniej raz w miesigcu
sprawdzaja czy na komputerach ze swobodnym dostgpem, podtaczonych do Internetu nie znajdujg si¢
niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, starajg si¢ ustali¢, kto korzystat
z komputera.

8) Informacje o dziecku, ktore korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, pracownik przekazuje dyrektorowi szkoly, ktory aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem
lub pedagogiem.

9) Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie
oraz tresci znalezionych na komputerze.

10)Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze dziecko
jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w standardach.

11) Pracownik odpowiedzialny za sie¢ internetowa w szkole posiada indywidualny login i hasto,
umozliwiajace korzystanie z Internetu na terenie placowki. Pracownik zachowuje login 1 hasto
w tajemnicy.

12) Indywidualny login i hasto do Internetu posiada kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
komputerowe z dzie¢mi.

13) Uczniowie korzystaja z komputera podczas lekcji tylko pod opieka nauczyciela, ktory ma
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

14)Nauczyciele czuwaja nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji.

15) Nauczyciel informatyki i wychowawcy klas przeprowadzaja z dzie¢mi cykliczne pogadanki

dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.



16) Korzystanie z multimediow, Internetu i programoéw uzytkowych shuzy wylacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

17)Uczen obstuguje sprz¢t komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela i regulaminem
pracowni.

18) Uzytkownikowi komputera zabrania sig¢:
- instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie,
- usuwania cudzych plikow, odinstalowania programéw, dekompletowania sprzgtu,

- dotykania elementow z tylu komputera, kabli zasilajacych, a takze kabli sieciowych.

Rozdzial I11: Korzystanie 7 telefonow komorkowych na terenie szkoly

1) Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunow przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzacz MP3, smartwatch.

2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie tego rodzaju sprzgtu.

3) W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafondéw, odtwarzaczy MP3.

4) Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):

- nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

- redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobne;j;

- rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

- odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
- transmisja danych;

- wykonywania obliczen.

5) W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6) Na terenie szkoty, uczen ma obowiazek wyltaczy¢ i schowac aparat telefoniczny i inne urzadzenia
elektroniczne.

7) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia.

8) Uczniowie systematycznie sg informowani o zagrozeniach wynikajacych z Kkorzystania

Z urzadzen telekomunikacyjnych oraz wdrazani do bezpiecznego korzystania z nich.

Rozdzial 1V: Zasady ochrony danych osobowych maloletnich i ochrony ich wizerunku

1) Szkota Podstawowa nr 20 im. gen. Wtadystawa Sikorskiego w Biatymstoku zapewnia ochrong
wizerunku dziecka, na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie cywilnym, w ustawie 0 prawie

autorskim, a takze na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych (RODO).



2) Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody w formie pisemnej osoby sprawujacej wiadze
rodzicielska lub opieke nad dzieckiem (zafgcznik nr 2).

3) Osoba wyrazajaca zgode podpisuje klauzulg informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz jest informowana przez osobe reprezentujaca
administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie do wycofania zgody oraz
innych, zgodnie z art. 5 RODO.

4) Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catoéci (zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza) zgoda rodzicow/opiekundéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.
Zabrania si¢ umieszczania informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamos$¢ osob ujetych na zdjeciu lub innej
formie publikaciji.

5) Pracownikowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu) na terenie placowki bez pisemnej zgody
opiekuna dziecka.

6) Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna
dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

7) W przypadku utrwalania wizerunku dzieci na zajeciach ,,otwartych”, ,,pokazowych” wymagana
jest zgoda, jak w pkt 2.

8) Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony materiat
Z udzialem matoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowos$ci oraz w sposob uniemozliwiajacy
identyfikacj¢ dziecka, za zgoda dyrektora szkoty.

9) Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

10)Nauczyciel podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych moze rejestrowaé wizerunek
ucznidbw za pomocg prywatnego sprzg¢tu. Nastepnie jest zobowigzany do bezpiecznego przekazania
zdjeé/nagran  wyznaczonej w  szkole osobie odpowiedzialnej za prowadzenie  strony

internetowej/Facebooka/kroniki szkolnej, a po ich przekazaniu do usunigcia zdjg¢ ze swojego telefonu.

STANDARD II: PERSONEL - EDUKACJA, MONITOROWANIE
| ZAANGAZOWANIE PRACOWNIKOW W CELU ZAPOBIEGANIA
KRZYWDZENIA DZIECI

Rozdziat 1 Informacje ogdlne

1) Rekrutacja pracownikow w placowce odbywa si¢ wedlug zasad, ktéore obejmujg: oceng
przygotowania kandydatow do pracy z dzie¢mi- kwalifikacje i predyspozycje kandydatow oraz
rekrutacj¢ pracownikow obslugi i administracji zgodnie z kwalifikacjami oraz obowigzujacymi

przepisami.



2) Rozpoczynajac pracg w Szkole Podstawowej nr 20 w Biatlymstoku wszyscy czlonkowie
personelu, w tym wolontariusze oraz praktykanci przechodzg szkolenie w zakresie ochrony dzieci
obejmujgce zapoznanie z obowigzujacymi w placowce Standardami Ochrony Maloletnich (zalgcznik nr
3).

3) Wszyscy czltonkowie personelu placowki zostali przeszkoleni w zakresie symptomow
krzywdzenia dzieci oraz w zakresie odpowiedzialno$ci prawnej pracownikoéw placowki, zobowigzanych
do podejmowania interwencji, procedury Niebieskiej Karty oraz innych niezbednych procedur
bezpieczenstwa.

4) Pracownicy placowki maja tatwy dostep do danych kontaktowych lokalnych placowek, ktore
zajmuja si¢ ochrong dzieci oraz zapewniajacych pomoc w nagtych wypadkach (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia, poradnie itp.).

5) Nauczyciele posiadajg wiedz¢ w zakresie metod i narzgdzi edukacji dzieci w obszarze ochrony
przed przemoca i wykorzystywaniem oraz bezpieczenstwa w sieci i dysponuja scenariuszami zajg¢ oraz
materialami edukacyjnymi dla dzieci w celu prowadzenia dziatan edukacyjnych na terenie placowki.
Wskazane materialty 1 scenariusze s3 dostosowane do wieku odbiorcéOw oraz ich mozliwosci
intelektualnych.

6) Wszyscy wychowawcy klas zostali przeszkoleni w zakresie zjawiska przemocy réwiesniczej oraz
metod i narzedzi dziatan profilaktycznych oraz interwencyjnych.

7) Wszyscy pracownicy placowki sg zapoznani z Politykg i Standardami Ochrony Matoletnich
przyjetymi w placowce w formie szkolenia/webinaru, a nowi pracownicy w ciggu miesigca od dnia
nawigzania stosunku pracy.

8) Wszyscy Pracownicy sa zobowigzani do przeszkolenia jak rozpoznawaé symptomy krzywdzenia
dzieci. W oparciu o t¢ wiedze, doswiadczenie 1 w ramach wykonywanych obowiazkow zwracaja uwage
na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia dzieci.

9) Kazdy Pracownik, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone zobowigzany jest
zareagowac, w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

10) Wszyscy Pracownicy sg zobowigzani do zapoznania si¢ z art. 1 pkt 92 ustawy z dnia 7 lipca
2022r. (Dz.U.2022.2600) zmieniajgcej nin. ustawe¢ z dniem 1 pazdziernika 2023 r. dotyczacym
odpowiedzialno$ci prawnej wobec podejrzenia o popelnieniu przestepstwa.

11) Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych dowiedziaty si¢
0 krzywdzeniu dziecka lub maja inne informacje z tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania
tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

12) Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo maloletnich zgodnie ze swoimi

kompetencjami oraz obowigzujacym prawem.



Rozdziat 2 Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujgce w Szkole

Podstawowej nr 20 w Bialymstoku:

§ 1 Zasady zatrudniania pracownikoéw w Szkole Podstawowej nr 20 w Bialymstoku oraz dopuszczania

innych 0sob do opieki nad maloletnimi.

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow:

1) Dyrektor Szkoty przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do
innej dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem uczniow lub z opieka
nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone W Rejestrze
Z dostepem ograniczonym, w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie 0 wpisie
w Rejestr.

2) Aby sprawdzi¢ dang osob¢ w Rejestrze Dyrektor Szkoty uzyskuje jej dane osobowe tj.: imi¢
i nazwisko, dat¢ urodzenia, PESEL, nazwisko rodowe, imi¢ ojca, imi¢ matki.

3) Dyrektor Szkoty uzyskuje informacje z Rejestru z dostgpem ograniczonym za posrednictwem
systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci. W pierwsze] kolejnosci
nalezy zatozy¢ konto w systemie teleinformatycznym. Konto podlega aktywacji dokonywanej przez
biuro informacji.

4) Rejestr oso6b, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr jest
ogdlnodostepny - nie wymaga zakladania konta.

5) Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor drukuje i sktada do
czgsci A akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy. To samo dotyczy Rejestru osob,
w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkdw czynnos$ci skierowanych
przeciwko wolnos$ci seksualnej i obyczajnosci wobec maloletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie
o wpisie w Rejestr badz informacji z Rejestru publicznego. Przy czym w przypadku drugiego wystarczy
wydruk ze strony internetowej, na ktorej widnieje komunikat, ze dana osoba nie figuruje w rejestrze.

6) Dyrektor od kandydata pobiera informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

6) Dyrektor od kandydata pobiera o$wiadczenie o niekaralnosci i zobowigzanie do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony matoletnich o tresci: “o$§wiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za
przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci 1 przestgpstwa z uzyciem przemocy na
szkod¢ matoletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym
zakresie” (zalgcznik nr 4).

7) Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinien przedtozy¢ rowniez
informacj¢ z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwang do celow dziatalnos$ci

zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje z rejestru



karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych
celow.

8) Dyrektor pobiera od kandydata o$wiadczenie:
- 0 panstwie/panstwach, w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach innych niz Rzeczpospolita Polska
1 panstwo obywatelstwa (zatacznik nr 5),
- informacj¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (a w razie braku mozliwosci jej uzyskania —
informacje¢ z rejestrow karnych nieukierunkowang na okreslony cel) — art. 21 ust. 5 ustawy.

9) Gdy w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego badz nie wydaje si¢ informacji z tego
rejestru, wowczas kandydat (w odniesieniu do nauczycieli cudzoziemcéw) do zatrudnienia musi

przedstawi¢ wlasnorecznie sporzadzone i podpisane oswiadczenie o:

- braku rejestru karnego w danym panstwie albo o braku mozliwosci uzyskania informacji z takiego
rejestru,
- niekaralno$ci w danym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
0 przeciwdziataniu narkomanii,
- niewydaniu wobec tej osoby innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢ ww. czynow
zabronionych,
- braku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy obowiazku stosowania
si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi (art. 21 ust.7 ustawy).

10) Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej sklada sie
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie

falszywego oswiadczenia.

§ 2 Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki,

a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich.

1) Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorujg sytuacje
I zachowanie dziecka.

2) Pracownicy pomagaja dzieciom w czynnosciach samoobstugowych w zalezno$ci od potrzeb
I wieku dziecka (wg uzgodnien z rodzicami).

3) Bezposredni kontakt z dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymnosci dziecka.

4) Relacje personel placowki — dziecko — charakteryzuje wzajemny szacunek, kultura i nastawienie

na wspoétprace, wzajemng pomoc i zrozumienie.



5) Niedopuszczalne sg zachowania: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne (wyzywanie,
wy$miewanie), zmuszanie do wykonywania polecen nie majacych zwiazku z pracg w szkole.

6) Pracownicy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudnosci.

7) Nauczyciele organizuja zajecia i zabawy zapewniajace dzieciom wszechstronny rozwo6j. Zadania
dostosowywane sa do potrzeb i mozliwos$ci dzieci.

8) Pracownicy podejmujg dzialania wychowawcze majgce na celu ksztalttowanie prawidlowych
postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych,
promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

9) Pozytywne zachowania dzieci wzmacniane sg poprzez nagradzanie: stowne (pochwata
indywidualna, pochwata w obecno$ci dzieci), nagroda rzeczowa, pochwata przekazana rodzicowi.

10) W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencji zachowania. Podejmowane przez
pracownika konsekwencje nieodpowiedniego zachowania wynikaja z WSO.

11) Pracownicy placowki posiadaja wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage
na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

12)Nauczyciele kontaktuja si¢ z uczniami i rodzicami poprzez dziennik elektroniczny.
W wyjatkowych sytuacjach dotyczacych konieczno$ci szybkiego kontaktu z uczniami mozliwe jest
skontaktowanie si¢ zdzieémi za pomocg innych komunikatoréw, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa i obowigzujacego prawa.

13) Nauczyciele nie podajg rodzicom ani uczniom numeréw swoich prywatnych telefondéw. Jesli
ktory$ z nauczycieli zdecyduje si¢ na podanie numeru telefonu, to robi to na swojg odpowiedzialno$¢

i po ustaleniu z rodzicami zasad korzystania z tej formy komunikacji.

STANDARD I11: PROCEDURY

Rozdzial 1 Informacje ogdlne

1) W placowce w widocznym miejscu znajduje si¢ tablica dla rodzicoéw/opiekunow, na ktorej
zamieszczane sg przydatne informacje na temat m.in:
- wychowania dzieci bez przemocy,
- ochrony dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem,
- zagrozen bezpieczenstwa dziecka w internecie,
- mozliwos$ci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych,
- danych kontaktowych placéwek zapewniajacych pomoc 1 opieke w trudnych sytuacjach zyciowych.
2) Wszyscy rodzice zostali zapoznani z obowigzujagcymi w placowce Standardami Ochrony
Matoletnich poprzez dziennik elektroniczny.
3) W kazdej klasie odbywaja si¢ co roku zaje¢cia na temat praw dziecka | sg one wpisane w roczny
plan pracy kazdej klasy oraz ujete w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych.

4) Rodzice znajg i przestrzegajg zasady obowigzujace na terenie szkoly.



5) Rodzice wszelkie trudnosci wynikajace z zachowania uczniéw zglaszaja pracownikom szkoty,
wg zasad obowigzujacych na terenie placowki.

6) W kazdej klasie odbywajg si¢ zajecia na temat ochrony przed przemocg oraz wykorzystywaniem
I s3 one wpisane w roczny plan pracy klasy.

7) W kazdej klasie dzieci zostaly poinformowane do kogo maja si¢ zglosi¢ po pomoc i rade
w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

8) W kazdej klasie odbyly sie zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w internecie lub sa
one wpisane w roczny plan pracy klasy. Organizowane sg warsztaty tematyczne, zajecia edukacyjne oraz
zapraszani goscie w celu realizacji wskazanych tematow.

9) W szkole wyeksponowane sg informacje dla dzieci nt. mozliwosci uzyskania pomocy w trudne;j

sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

Rozdziat 2 Procedury podejmowania interwencji.

§ 1 Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia, e matoletni jest ofiarg

przemocy domowe;j.

1) Pracownik szkoty podejrzewajacy krzywdzenie dziecka w $rodowisku rodzinnym lub
w przypadku uzyskania informacji, ze dziecko jest krzywdzone, ma obowigzek sporzadzenia notatki
shuzbowej i zgloszenia tego do pedagoga/psychologa szkolnego.

2) Pedagog/psycholog szkolny przeprowadza wstepne rozpoznanie sytuacji i ocenia czy problem
wymaga doktadnej diagnozy. JezZeli uzna, ze tak informuje o zaistnialym problemie Dyrektora.

3) W przypadkach tego wymagajacych Dyrektor zasigga opinii zespotu interwencyjnego, w sklad,
ktorego moga wchodzi¢: pedagog, pedagog specjalny, psycholog, inni pracownicy szkoty majacy wiedze
0 krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

4) Zadaniem zespotu interwencyjnego jest wspdlne badanie przypadku, okreslanie strategii
postepowania, zespotowe podejmowanie decyzji oraz koordynacja dziatan poszczegélnych instytucji
I monitorowanie efektow.

5) W przypadku potwierdzenia podejrzenia krzywdzenia dziecka, psycholog/pedagog
przeprowadzaja rozmowe z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka. Jezeli z rozmowy wynika, ze
dziecko jest krzywdzone w $rodowisku rodzinnym osoba, ktora jako pierwsza otrzymata informacj¢ na
temat krzywdzenia dziecka, we wspotpracy z pedagogiem/psychologiem szkolnym wszczyna procedure
Niebieskiej Karty.

6) Zespol interwencyjny na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca
I rodzicami, po dokonaniu diagnozy, opracowuje plan pomocy dziecku.

7) Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

- podjecia przez placowke dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie

podejrzenia krzywdzenia do odpowiednich instytucji;



- wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
- skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

8) Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa rodzicom/opiekunom
z zaleceniem wspoOtpracy przy jego realizacji.

9) W przypadku trudno$ci w komunikacji i wspotpracy z rodzing/opiekunami dziecka, dyrektor
kieruje wniosek o wglad w sytuacj¢ rodzinng dziecka do Sadu Rejonowego (Wydziat Rodzinny
i Nieletnich).

10) Dziecko, co do ktorego wystepuje podejrzenie, ze jest krzywdzone nalezy objaé szczegdlnym
rodzajem wsparcia oraz troski, na biezagco monitorowa¢ kwestie jego bezpieczenstwa.

11)Przebieg interwencji jest dokumentowany w Karcie interwencji (zalgcznik nr 6). Karte
przechowuje si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego.

12)Caty personel placowki i inne osoby, ktére w zwiazku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane
do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym

instytucjom w ramach dziatah interwencyjnych.

§ 2 Procedura Niebieskiej Karty

1) Procedura ,,Niebieskiej Karty” naktada na szkot¢ okreslone zadania w przypadku uzasadnionego
podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej,

2) ,Niebieska Karte” zaktada nauczyciel, ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do
przemocy (decyzje o =zatozeniu ,Niebieskie Karty” warto podja¢ po konsultacjach
w pedagogiem/psychologiem szkolnym).

3) Osoba wszczynajaca procedure podejmuje dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowe;.

4) Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych
swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.

5) Wszczecie procedury nastgpuje poprzez wypeklnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
W obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie.

6) W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego ucznia,
czynnosci  podejmowane 1  realizowane w  ramach  procedury, przeprowadza = si¢
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

7) Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem ucznia przeprowadza
si¢ w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej dziecku.

8) Dziatania z udzialem ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca
W rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwo$ci w obecnosci pedagoga szkolnego lub

psychologa.



9) Po wypehieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” (zalgcznik nr 7) osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz , Niebieska Karta — B”
(zalgcznik nr 8).

10) W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz ,,Niebieska
Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora
zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje
si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).

11) Wypeliony formularz ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie podzniej niz w terminie
5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

12) Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknigtej przemocg odbywajace si¢ na podstawie
procedury ,,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia dotknig¢tego przemoca.

13)Kopi¢ formularza , Niebieska Karta — A” razem w kartg interwencji oraz inng dokumentacja

zwigzang ze sprawg przechowuje si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego.

§ 3 Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia, Ze dziecko jest ofiarq przemocy ze strony

pracownika szkoly.

1) Osoba podejrzewajaca krzywdzenie ucznia przez pracownika szkoly zglasza problem
dyrektorowi.

2) Dyrektor szkoty informuje o tym fakcie pedagoga/psychologa szkolnego.

3) Psycholog lub pedagog podejmujg dziatania w celu zbadania sprawy: rozmowa z dzieckiem.

4) Dyrektor w obecnosci pedagoga/psychologa szkolnego przeprowadza rozmowe z pracownikiem
na temat podejrzenia krzywdzenia, przekazanie uwag, poznanie wersji wydarzen.

5) Jezeli rozmowy z dzieckiem potwierdzg krzywdzenie dziecka, psycholog lub pedagog szkolny
zawiadamia o tym dyrektora szkoty. Dyrektor powiadamia rodzicéw lub prawnych opiekunoéw dziecka
0 zdarzeniu. Ze spotkania z rodzicami sporzadza notatke stuzbowa.

6) Dyrektor szkoty po potwierdzeniu informacji, podejmuje dziatania zmierzajagce do ukarania
Pracownika karg porzadkowa lub dyscyplinarng, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
W przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa, dyrektor niezwtocznie powiadamia policj¢ lub

prokurature.

§ 4 Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez innego dorostego niz;

pracownik szkoly.

1) Osoba begdaca swiadkiem krzywdzenia dziecka przez osobg doroslta inng niz pracownik szkoty
zglasza problem psychologowi/pedagogowi szkolnemu/dyrektorowi szkoty.
2) Pedagog/psycholog lub dyrektor przeprowadzaja rozmowe z wyzej wymienionymi osobami na

temat zdarzenia.



3) Jezeli zgloszenie si¢ potwierdzi dyrektor szkoty przeprowadza w obecnosci pedagoga/psychologa
szkolnego rozmowe¢ z wymieniong w punkcie 1 osobg dorosta i podaje mozliwe sposoby rozwigzania
zaistnialej sytuacji.

4) O zdarzeniu, ktore zostalo uznane za krzywdzenie dziecka oraz o rozmowie przeprowadzonej
przez dyrektora z osoba dorosta, nie bedaca pracownikiem szkoty, ktory krzywdzil dziecko, zostaja
powiadomieni rodzice/opiekunowie prawni.

5) Rodzice krzywdzonego dziecka maja prawo zawiadomi¢ o zdarzeniu odpowiednie organy
panstwa.

6) Krzywdzonemu matoletniemu zostaje udzielone wsparcie psychologa/pedagoga szkolnego.

7) W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa dyrektor niezwtocznie powiadamia policje

lub prokuratur¢ na mocy art. 304 Kodeksu Postepowania Karnego.
§ 5 Procedura postgpowania w priypadku krzywdzenia maloletniego przez innego ucznia.

1) Obowigzkiem kazdego pracownika szkoly jest bezzwloczna reakcja na akty agresji i przemocy
na terenie szkoly oraz poinformowanie o zaistnialej sytuacji wychowawce klasy.

2) Wychowawca klasy podejmuje dzialania majace na celu wyjasnienie Sytuacji i wyciagniecie
stosownych konsekwencji (zgodnie ze Statutem Szkoty).

3) Uczniowi bedgcemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc zgodnie z jego potrzebami.

4) Jezeli stan maloletniego bedacego ofiarg krzywdzenia, wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub
zycia, dyrektor lub inny pracownik szkoly wzywa pomoc medyczng, po wczesniejszym powiadomieniu
rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

5) Jezeli akty agresji i przemocy nie sg incydentalne, wychowawca klasy informuje
psychologa/pedagoga szkolnego, ktory przeprowadza rozmowe z krzywdzonym dzieckiem i wyjasnia,
gdzie, kiedy dochodzi do zdarzen, jaka jest ich czestotliwos¢, rozmawia takze ze sprawca/sprawcami
oraz z ewentualnymi §wiadkami zdarzen.

6) Z uczniami, ktorzy byli §wiadkami przemocy, psycholog lub pedagog szkolny omawia przebieg
zdarzenia tak, by wskaza¢ w rozmowie, jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach, jak reagowaé na
krzywdzenie 1 komu zgtasza¢, gdy dochodzi do takiego krzywdzenia.

7) Maloletniego bedacego sprawca przemocy obejmuje si¢ statg opieka i kontrola wychowawcy lub
pedagoga szkolnego/psychologa. Nawigzuje si¢ wspotprace z rodzicami/ opiekunami ucznia.

8) O wszystkich zdarzeniach majacych charakter agresji/przemocy wychowawca klasy informuje
rodzicow zar6wno osoby pokrzywdzonej jak 1 krzywdzace;.

9) W sytuacji gdy szkota wyczerpie mozliwosci przewidziane w Statucie Szkoty lub rodzice osoby
krzywdzacej nie wspotpracuja ze szkota, dyrektor zawiadamia Sad Rodzinny lub MOPR o wglad
W sytuacje rodzinng matoletniego.

10) W sytuacji gdy sprawca dopuscit si¢ czynu karalnego powiadamiany jest dyrektor szkoty.



11)W przypadku gdy dziecko - sprawca ukonczyto 13 rok zycia, ustala czy sprawca dopuscit si¢
czynu karalnego 1 jesli tak jest w/w zesp6t sporzadza notatke, a dyrektor zawiadamia policj¢ lub sad —
Wydzial Rodzinny i Nieletnich. Pozostale czynnos$ci na terenie szkoty sg przeprowadzane jak wyzej
(rozmowy z osobami uwiklanymi w przemoc, z opiekunami/rodzicami sprawcy i ofiary).

12) Zawsze przeprowadzajac wyzej opisang procedur¢ brana jest pod uwage incydentalno$é/
powtarzalno$¢ zachowania sprawcy, analizuje pozycje ofiary, sprawcy i $wiadka, rozpatruje sytuacje

w kontekscie srodowiska rodzinnego, rowiesniczego ofiary i sprawcy.

§ 6 Procedura postgpowania wobec ucznia z zaburzeniami zachowania, ktory zachowuje sie

agresywnie w stosunku do innych lub do siebie.

1) Jezeli w czasie zaje¢ matoletni zachowuje si¢ agresywnie w stosunku do innych lub do siebie
nauczyciel zostawia klas¢ pod opieka innego nauczyciela lub pracownika administracji i prowadzi
ucznia do pedagoga, psychologa lub nauczyciela, ktory moze sprawowac czasowa opieka nad dzieckiem
zZ zaburzeniami zachowania.

2) Jezeli nie jest mozliwe wyprowadzenie ucznia z klasy, nauczyciel wysyla jednego z uczniow po
pedagoga/psychologa szkolnego i1 jednocze$nie wyprowadza klas¢ na korytarz. W tym czasie caly czas
obserwuje agresywnie zachowujacego si¢ ucznia czy ten nie robi sobie krzywdy.

3) Jesli stan zdrowia ucznia wskazuje na zagrozenie zdrowia lub zycia, dyrektor lub inny pracownik
szkoly wzywa pomoc medyczng (po wcze$niejszym powiadomieniu rodzicow lub opiekunow
prawnych).

4) Psycholog/ pedagog szkolny po zbadaniu okolicznosci zdarzenia informuje dyrektora szkoty
(jesli sytuacja tego wymaga).

5) Psycholog lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem, informuje o zaistniatej
sytuacji rodzicow ucznia i W razie potrzeby wzywa ich do szkoty.

6) W razie potrzeby rodzice zgtaszaja si¢ z dzieckiem do poradni w celu zdiagnozowania przyczyny
takiego zachowania a jesli dziecko jest zdiagnozowane to zobowiazuja si¢ do dalszego szukania
wsparcia w postaci innej formy terapii

7) W zaleznosci od woli wspotpracy ze strony rodzicOw ucznia opracowuje si¢ plan (skierowanie na
badania do poradni, na terapie, przed

8) W razie zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia i innych osob w czasie ataku agresji dopuszcza si¢

przytrzymanie, a nawet unieruchomienie matoletniego.

§ 7 Procedura postgpowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy na terenie szkoly

1) Nauczyciel lub inna osoba posiadajaca wiedze o zdarzeniu informuje o tym fakcie wychowawce
klasy. Jezeli skala zjawiska jest duza informuje o tym fakcie wychowawce klasy i psychologa/pedagoga
szkolnego.

2) Wychowawca klasy:



v’ zbiera wszelkie mozliwe informacje na temat zdarzenia, rozmawia z poszkodowanym
uczniem (wsparcie psychiczne, porada), rozmawia ze sprawca, ustali¢ okolicznosci zaj$cia.

v zobowigzuje ucznia do zaprzestania zachowan, ktore maja charakter przemocowy oraz
zobowigzuje do usunig¢cia obrazliwych materiatdow z sieci (po zabezpieczeniu dowodow),

v powiadomia opiekunéw poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

v powiadomia opiekunéw sprawcy o zaj$ciu,

v/ omdwia z nimi zachowanie dziecka, proponuje uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna
(tak poszkodowanemu, jak i sprawcy) jezeli jest taka potrzeba,

v' wycigga konsekwencje przewidziane prawem wewnatrzszkolnym.

3) W przypadku, gdy sprawca nie stosuje si¢ do ustalen i nadal krzywdzi inne osoby, dyrektor
podejmuje stosowne dziatania prawne.

4) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany pedagog szkolny/psycholog po
rozpoznaniu sprawy informuje rodzicéw/ Opiekundéw prawnych poszkodowanego ucznia o mozliwosci
zawiadomienia policji.

5) Gdy do cyberprzemocy dochodzi z uzyciem prywatnych urzadzen telekomunikacyjnych uczniow
oraz majg one miejsce poza terenem szkoty czy po lekcjach wychowawca klasy informuje rodzicow
poszkodowanego ucznia o mozliwosciach prawnych (np. zawiadomieniu policji). Dodatkowo na terenie
szkoty przeprowadza zaj¢cia o charakterze profilaktycznym dotyczacym cyberprzemocy i1 konsekwencji

takich zachowan.

§ 8 Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1) Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo dziecka i jezeli jest taka potrzeba odseparowac je od osoby
podejrzanej o krzywdzenie.

2) Pedagog/psycholog wzywa rodzicow/opiekunow dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa oraz
informuje ich o podejrzeniu. Informuje opiekunéw o obowiazku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy
spotecznej badZz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty” —
W zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji). Jezeli
rodzice/opiekunowie odmawiajag wspOtpracy lub odmawiaja podjecia dziatan proponowanych przez
szkotg, dyrektor szkoly niezwlocznie sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury
lub wniosek o0 wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu rodzinnego i nieletnich. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetencji tych instytucji.

3) Nalezy zapewni¢ dziecku wsparcie psychologiczne i jezeli istnieje taka potrzeba skierowac je do
specjalistycznej placowki pomocy dziecku.
4) Plan wsparcia maloletniego funkcjonuje rownolegle z podejmowanymi dziataniami

interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkéw do



uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia rodzicom
I wspoltpraca migdzyinstytucjonalna.

5) Po zgloszeniu krzywdzenia matoletniego odpowiednim stuzbom nalezy monitorowaé sytuacje
ucznia poprzez regularne rozmowy i spotkania z nim na terenie szkoty.

6) Uczen powinien otrzymac szczegotowa informacj¢ do kogo si¢ moze zwrocic na terenie szkoty

W razie pogorszenia sytuacji oraz gdzie szuka¢ wsparcia poza szkota.

Standard I'V: Monitorowanie

1) Procedura aktualizowania Standardéw odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2) Dyrektor Szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy Ochrony Matoletnich. W Szkole
Podstawowej nr 20 w Biatymstoku jest to pedagog szkolny.

3) Osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoly monitoruje realizacj¢ Standardow, reaguje na ich
naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac rownocze$nie rejestr zgloszen
I proponowanych zmian.

4) Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ Standardu zobowigzana jest do przeprowadzania wsrod
pracownikow Szkoly (przynajmniej raz w roku) ankiety, ktorej wzor stanowi (zafgcznik nr 9) do
niniejszego Standardu.

5) Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypeklnione ankiety oraz
sporzadza z nich raport, ktory przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

6) W ankiecie pracownicy Szkoly mogg proponowac¢ zmiany Standardow oraz wskazywaé
naruszenia Standardéw w Szkole.

7) Dokonujac monitoringu Standardow, Dyrektor Szkoty moze wyznaczyé osobg do
przeprowadzenia ankiety ws$rdd ucznidow, dotyczacej $wiadomosci matoletnich z form pomocy
realizowanych przez szkote.

8) Po analizie ankiet oraz innych dokumentow zespot ds. Standardow Ochrony Maloletnich w razie
koniecznosci opracowuje zmiany w obowigzujgcych Standardzie i daje je do zatwierdzenia Dyrektorowi
Szkoty.

9) Dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” jest dokumentem ogélnodostepnym dla personelu
szkoty, uczniéw oraz ich opiekunow.

10) Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty.

11) Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym (chyba,
ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rowniez na pierwszym z zebran odbywajacym si¢ po
wprowadzeniu zmian).

12) Wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowigzek zapoznania uczniow ze Standardami
oraz omowienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od wieku
I sprawnosci intelektualne;.

13) Wszyscy pracownicy szkoly sg uwrazliwieni na potrzeby osob ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.



Procedura skladania skargi i informowania o podejrzeniu krzywdzenia dzieci.

1) W przypadku podejrzenia naruszenia zasad opisanych w niniejszym dokumencie skarge mozna
zglaszac:
- osobiscie (dyrekceji lub osobie odpowiedzialnej za Standardy),
- pisemnie (w sekretariacie szkoly lub przez dziennik elektroniczny).

2) Dalsze kroki postepowania bedg uzaleznione od tresci skargi.

Przepisy koncowe.

1) Ze Standardami Ochrony Matoletnich obowiagzujacymi w Szkole Podstawowej nr 20 zostali
zapoznani wszyscy pracownicy. Nowo zatrudnione osoby podpisujg Stosowne os$wiadczenia
zataczone do akt osobowych pracownika.

2) Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem 15 luty 2024 r.

(podpis dyrektora szkoty)



Zalaczniki:

Zalacznik nr 1 do Standardow Ochrony Maloletnich

Czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

1. Czynniki zwiazane z rodzina:

- zle warunki materialne; rodzina wielodzietna; wysoki poziom stresu w rodzinie; osoba wymagajaca
statej opiecki w domu; brak wsparcia ze strony rodziny/przyjaciot; przemoc w rodzinie; problemy
W relacjach w rodzinie; rodzina adopcyjna/zastepcza; zte warunki mieszkaniowe; brak dbatosci o higieng
(osobista, otoczenia); bezrobocie; kurator w rodzinie w przesztosci/obecnie; karalno$¢ rodzicow;
interwencje policji; pobyty w placowkach interwencyjnych, w tym pobyty dzieci; rodzina
zrekonstruowana; korzystanie z pomocy spolecznej/korzystanie ze §wiadczen socjalnych.

2. Czynniki ryzyka zwiazane z rodzicami/opiekunami:

- matka lub ojciec ponizej 18 roku zycia; przewlekta choroba somatyczna; samotny rodzic; uposledzenie
umystowe; choroba psychiczna; uzaleznienie (od alkoholu, narkotykow, lekéw); doznawanie przemocy
w dziecinstwie; przezywanie kryzysu, zatoby; brak zainteresowania dzieckiem; nie stosowanie si¢ do
zalecen lekarzy, specjalistow; depresja poporodowa; partner nie bedacy ojcem dziecka.

3. Czynniki ryzyka zwigzane z dzieckiem:

- brak opieki lekarskiej podczas cigzy; pordod bez pomocy medycznej; zaburzony rozwoj
psychomotoryczny dziecka; brak regularnych szczepien; brak opieki lekarskiej nad dzieckiem; choroba
przewlekta, niepetnosprawnos¢; dziecko czesto hospitalizowane; zaniedbana higiena dziecka; dziecko
jest glodne/ wychudzone; dziecko ubrane nieadekwatnie do warunkoéw atmosferycznych; dzieci
z r6znych zwigzkéw; urazy fizyczne na ciele dziecka; tzw. trudne dziecko - czesto ptacze, mato $pi,
niejadek, jest niespokojne dziecko odrzucone.

Na co zwroci¢ szczegolna uwage:

1. U maloletniego:

- uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

- uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.;

- uczen zebrze - uczen jest glodny;

- uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;

- uczen nie ma przyborow szkolnych, odziezy i butow dostosowanych do warunkéw atmosferycznych;

- uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych pochodzenie trudno jest
wyjasni¢, obrazenia sg w rdznej fazie gojenia;

- podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe,
niespojne itp., uczen czesto je zmienia;

- pojawia si¢ nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa cialo, niestosownie
do sytuacji i pogody;

- boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;



- uczen wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

- uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy, mdtosci itp.;

- uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢ agresywnie,
buntuje si¢, samookalecza sig itp.;

- uczen osiaga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

- uczen ucieka w swiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

- uzywa srodkow psychoaktywnych;

- nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepko$¢” matoletniego);

- w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowaé elementy/motywy
seksualne;

- uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

- uczen ucieka z domu;

- nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

- uczen mowi o przemocy.

2. U rodzicéw/opiekunow:

- rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien przyczyn
obrazen ucznia;

- rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem ucznia;

- rodzic (opiekun) mowi o matoletnim w negatywny sposob, ciagle obwinia, poniza strofuje ucznia (np.:
uzywajac okreslen takich jak: ,,idiota”, ,,gnojek”, ,,gowniarz”);

- rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt pobtazliwy
albo odrzuca matoletniego;

- rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami matoletniego;

- rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa matoletni;

- rodzic (opiekun) jest apatyczny, depresyjny;

- rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

- rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cig np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji;

- wypowiada si¢ niespojnie;

- rodzic (opiekun) nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

- rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

- rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;

- rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych.



Zalacznik nr 2 do Standardéw Ochrony Maloletnich

(miejscowos¢, data)

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

Oswiadczam, ze zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
wyrazam/nie wyrazam* zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie nieodptatnej publikacji
zdje¢ i materiatow filmowych zawierajgcych wizerunek mojego dziecka

(imie i nazwisko dziecka)
zarejestrowanych podczas zajeé¢ i uroczystos$ci oraz podczas uczestnictwa w programach, projektach,
zawodach, konkursach i innych uroczystosciach szkolnych w mediach: Internecie, prasie, telewizji,
gablotach, kronikach oraz raportach i gazetkach szkolnych.
(*) — niepotrzebne skresli¢

Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z
p6zn. zm.) dalej RODO informujg, Ze:

1.  Administratorem danych osobowych Szkota Podstawowa nr 20 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Biatymstoku ul. Le$na 30, 15-559 Biatystok
reprezentowana przez Dyrektora.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: iod.szkoly@um.bialystok.pl lub pisemnie na adres Administratora
danych.

3. Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. udzielonej zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu informacji o dziatalno$ci szkoty i promocji szkoty. Ponadto dane osobowe beda
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO tj. realizacji zadania w interesie publicznym Administratora w
celu publikacji prac oraz osiagni¢¢ Pana/Pani dziecka w mediach: Internecie, prasie, telewizji, gablotach, kronikach
oraz raportach i gazetkach szkolnych.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa lub inne podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Podane dane osobowe beda przetwarzane na podstawie niniejszej zgody ( przez caly okres trwania edukacji szkolne;j
oraz po ustaniu edukacji szkolnej— do momentu wycofania niniejszej zgody).

6. Posiada Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostgpu do danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO
oraz z zastrzezeniem przepisow prawa przystuguje Panu/Pani prawo do: sprostowania danych osobowych, na
podstawie art. 16 RODO, usunigcia danych, na postawie art. 17 RODO, ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, na podstawie art. 18 RODO, przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO, wniesienia sprzeciwu
na podstawie art. 21 RODO, cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku przetwarzania
danych osobowych na podstawie art. 7 RODO. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy RODO
przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda podlegaty zautomatyzowanemu profilowaniu.

9. Dane osobowe nie beda przekazywane do podmiotéw poza Unia Europejska lub Europejskim Obszarem Gospodarczym.

10. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w postaci wizerunku jest dobrowolna.

.(imi¢ i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego) (podpis rodzica/opiekuna prawnego)



Zalacznik nr 3
do Standardow Ochrony Maloletnich

(miejscowosc, data)

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH
W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH

J8, e ————————— oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze
(imig i nazwisko, funkcja)
Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w Szkole Podstawowej nr 20 w Biatymstoku

I zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(podpis)



Zalacznik nr 4
do Standardow Ochrony Maloletnich

(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA
PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MALOLETNICH

Ja, Nt PESEL...oiice
oswiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci
| przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne

postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Ponadto
o$wiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z zasadami ochrony matoletnich obowigzujacymi w Szkole

Podstawowej nr 20 w Biatymstoku i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(podpis)



Zalacznik nr 5
do Standardow Ochrony Maloletnich

(miejscowosc¢, data)

OSWIADCZENIE

Ja, oo o$wiadczam, ze zamieszkiwatam (em)/nie
(imig i nazwisko, funkcja)

zamieszkiwala(em)* w ciggu ostatnich 20 lat w panstwie/w panstwach* innych niz Rzeczposopolita

Polska i panstwo obywatelstwa.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(podpis)

*niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 6
do Standardow Ochrony Maloletnich

KARTA INTERWENCJI OBOWIAZUJACA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 W BIALYMSTOKU

Imi¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zglaszajaca interwencj¢

Opis dziatan podjetych przez personel/pedagoga/psychologa Data | Dzialanie

Spotkania z opiekunami Data | Dzialanie
matoletniego

Forma podjetej interwencji Zawiadomienie policji

Zawiadomienie 0 podejrzeniu
przestepstwa

Whiosek o wglad w sytuacje
rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?




Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencj¢) i data interwencji

Wyniki interwencji: dzialania organow sprawiedliwosci,
dziatania szkoty, dziatania rodzicow

Data

Dzialanie




Zalacznik nr /
do Standardow Ochrony Maloletnich

WZOR

(miejscowost, data)
nazwa i adres podmiotu, w ktorym jest

zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)?
Imie i nazwisko
Imiona rodzicow
Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/ nazwa
i adres placowki
oswiatowej,

do ktorej uczgszcza
matoletni

IAdres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy
Miejscowost
Gmina
'Wojewodztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres
e-malil

IAdres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):
Kod pocztowy
Miejscowost
Gmina
\Wojewoddztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domows:
(np. Zona, byta zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, te$c)?




Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby osob doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE
PRZEMOCY DOMOWE] ...............

lIl. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowg Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

IAdres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowost

Gmina

\Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

IAdres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowost

Gmina

\Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:
(np. zona, byta zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, tes$é)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajacej | doznajgcej | doznajgcej | doznajgcej | doznajgcej | doznajgcej
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy

Osoby/formy przemocy domowej

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,
\grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania pfciowego,
innych czynnos$ci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®
Iniefozenie na utrzymanie oséb, wobec
ktérych istnieje taki obowigzek,




niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetéw
domowych oraz ich

sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomocg $rodkéw

komunikacji elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, ponizanie osobyw
Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmoéw bez jej zgody, publikowanie

w Internecie lub rozsytanie telefonem
lzdjec, filmow lub tekstéw, ktore ja
obrazajg lub o$mieszaja, i inne (wymien
jakie)

Inne®

zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéow domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktéra

z powodu choroby, niepetnosprawnoscilub
wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢
swoich potrzeb,

zmuszanie do picia alkoholu,

zmuszanie do zazywania Srodkéw
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub /ekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejna karte zawierajaca Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZLOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?

(] tak (kiedy? ......ccovvveenennnee. gdzie? ..o ) [ nie [ nie ustalono
VIl. CzZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE
KARTY”?
] tak [ nie [ nie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[0 tak [ nie ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele 1X

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

[] ustalono - wypetnij tabele L] nie ustalono ’
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imig i nazwisko
Wiek

IAdres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowost

Gmina




\Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do 0soéb, wobec ktérych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.
cztonek rodziny, osoba obca)?

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca istosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pdzn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla oséb zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U.z 2022 r. poz. 1375, z pézn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdw Scigania

\Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

\Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemoca
na okreslong w metrach odlegto$¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknigtg przemoca domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placéwki
oSwiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktorych uczeszcza osoba dotknieta przemoca domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby doznajace;j
przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania pozwoleniana
bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalnos¢ posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

Xll.  DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajaca doznajaca doznajaca
przemocy |przemocy  |przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

\Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia




Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIII. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawod medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajgcejformularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Y wpisat wrasciwe

2 numer PESEL wpisuije sie, 0 ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych
danych

identyfikujgcych osobe

3 podkreslic rodzaje zachowa



Zalacznik nr 8
do Standardow Ochrony Maloletnich

,NIEBIESKA KARTA — B” - WZOR

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

Sa to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie
pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczgcia procedury ,,Niebieskie

o5

Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dzialan uzyskasz podczas spotkania
Z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury czlonkowie
grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajagce prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej
osoby cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do Srodkow finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;j,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) malzonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostalo uniewaznione,
oraz jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci,
wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni 1 zstepni oraz ich malzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,



d) osoba pozostajagca w stosunku przysposobienia i jej malzonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspolnym pozyciu oraz jej
wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca 1 gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo 1 ich malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesziosci w trwalej relacji uczuciowej lub
fizycznej niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) maloletni.

Najczestsze formy przemocy domowe;j:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie,

ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynno$ci seksualnych

i inne.

Przemoc ekonomiczna: nictozenie na utrzymanie osob, wobec ktorych istnieje taki

obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprz¢tow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca S$rodkéw komunikacji _elektronicznej: wyzywanie, straszenie,

ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filmow lub
tekstow, ktore ja obrazajg lub o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepelnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania §rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw 1 inne.
WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos
Z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢
0 pomoc. Wezwij Policje, dzwoniagc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej

stronie!



Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przest¢pstwa z uzyciem przemocy

domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrdci¢ si¢ po pomoc do podmiotow i organizacji realizujacych dzialania

na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej.

Pomoga Ci:

Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym
zakresie w Twojej miejscowosci.

Ofsrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i wsparcia
W przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

Specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezptatne calodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa
| bezptatng pomoc prawna, psychologiczna, psychoterapeutyczng i materialna.

Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych 1 alimentacyjnych.

Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

Komisje rozwiazywania problemoéw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec
osoby naduzywajacej alkoholu.

Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia

osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespot interdyscyplinarny):

Lp. [Nazwa Adres Telefon Adres e-mail

instytucji/organizacji instytucji/organizacji




Mozesz zadzwonié do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezplatna), w poniedziatki w godz. 18%°-22% mozna
rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%°-22% w jezyku
rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek
i wtorek w godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezplatna, czynna w $rode

w godzinach 18%-22%), Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

Czlonkowie rodzin z problemem przemocy 1 problemem alkoholowym moga
skonsultowa¢ si¢ takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsultanci postuguja si¢ jezykiem migowym.
Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cala dobg
mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwos$ci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng i prawna, a takze umowic si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku
migowym.

Policyjny telefon zaufania dla osob doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226
(linia bezptatna przy potaczeniu z telefondéw stacjonarnych, czynna codziennie

w godzinach od 9*° do 15%, od godz. 15% do 9% wiaczony jest automat).


mailto:niebieskalinia@niebieskalinia.info

Zalacznik nr 9

do Standardow Ochrony Maloletnich

MONITORING STANDARDOW
— ANKIETA DLA PRACOWNIKOW

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie

1. | Czy znasz Polityke Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
obowigzujaca W naszej Szkole?

2. | Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich”
w Szkole Podstawowej nr 20

3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego
ucznia?

4. | Czy wiesz w jaki sposob zareagowa¢ na symptomy krzywdzenia
ucznia?

5. | Czy zaobserwowates naruszenie zasad okre§lonych w
Standardach oraz w procedurach przez innego pracownika?

6. | Czy masz uwagi/sugestie/przemyslenia zwigzane z
funkcjonujagcymi w Szkole ,,Standardami Ochrony
Matoletnich”? (Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)

7. | Czy jakies dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardow jest

odbierane jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego
realizacji z innych powodow?




